
Informativa aggiornata dall’ANCE per
attività lavorativa svolta in modalità agile
– Smart working

8 Aprile 2026

A seguito della pubblicazione della Legge n. 34/2026, entrata in vigore oggi, l’articolo 11 ha apportato
modifiche all’articolo 3 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (v. Circolare n. 116 del 1° aprile
2026).

In particolare, per l’attività lavorativa svolta in modalità agile in ambienti che non rientrano
nella disponibilità giuridica del datore di lavoro, l’adempimento degli obblighi di sicurezza compatibili
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