
CIRCOLARE  231/2025  |  Corte
Costituzionale – Sentenza n. 118 del 2025.
Parziale  incostituzionalità  dell’art.  9  c.  1
del  Decreto Legislativo n.23/2015 (  Jobs
Act)

23 Luglio 2025
Con l’ allegata Sentenza n. 118 del 2025, la Corte Costituzionale è intervenuta a
dichiarare l’illegittimità costituzionale dell’art. 9 c1 del DLGS 23/2015 nella parte in
cui  precisa che l’ammontare delle  indennità  e  dell’importo  previsti  dall’art.  3,
comma  1,  dall’art.  4,  comma  1  e  dall’art  6,  comma  1  oltre  ad  essere
dimezzato, “non può in ogni caso superare il limite di 6 mensilità”

Ad effetto di tale sentenza l’art. 9 c. 1 citato risulta così riformulato :

“Ove il datore di lavoro non raggiunga i requisiti dimensionali di cui all’articolo 18,
ottavo e nono comma, della legge n.
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