
Conversione  in  Legge  N.  142/22  del
Decreto-Legge  “Aiuti-bis”  –  Norme  in
materia  di  lavoro e  previdenza

27 Settembre 2022
Confermati la riduzione dei contributi a carico lavoratore, i 600 euro, per il 2022, di
esenzione dei beni e servizi indistinti comprese le somme erogate o rimborsate dal
datore di lavoro per il pagamento delle bollette di acqua, luce e gas. Prorogato fino
al 31 dicembre 2022 il lavoro agile emergenziale
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