
CCNL  Dirigenti  Confindustria  –
Federmanager  –  Trattamento  minimo
complessivo  di  garanzia  al  31  dicembre
2021 e aumento per il 2022

10 Novembre 2021
Adeguamento della retribuzione dei dirigenti al TMCG previsto, per l’anno 2021,
dal CCNL Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi. Aumento del TMCG per il
2022. Dal 2022 il minimale del contributo al Previndai a carico azienda è di 4.800
per tutti i dirigenti a prescindere dall’anzianità di servizio nella qualifica

Sei associato? Continua la lettura
Area Riservata

Non sei associato? Entra in Ance

https://torino.ance.it/2021/11/10/ccnl-dirigenti-confindustria-federmanager-trattamento-minimo-complessivo-di-garanzia-al-31-dicembre-2021-e-aumento-per-il-2022/
https://torino.ance.it/2021/11/10/ccnl-dirigenti-confindustria-federmanager-trattamento-minimo-complessivo-di-garanzia-al-31-dicembre-2021-e-aumento-per-il-2022/
https://torino.ance.it/2021/11/10/ccnl-dirigenti-confindustria-federmanager-trattamento-minimo-complessivo-di-garanzia-al-31-dicembre-2021-e-aumento-per-il-2022/
https://torino.ance.it/2021/11/10/ccnl-dirigenti-confindustria-federmanager-trattamento-minimo-complessivo-di-garanzia-al-31-dicembre-2021-e-aumento-per-il-2022/
https://torino.ance.it/articolo-privato?BLOG=6&POST=225445
https://ance.it/sistema-ance/ance-territoriali/

