
Disciplina della CIGS per le imprese
interessate da procedure concorsuali –
Ambito temporale di applicazione –
Circolare del Ministero del Lavoro n. 12/15

15 Aprile 2015

Tenuto conto dell’abrogazione, con effetto dal 1°/1/2016, della norma che disciplina l’accesso
ai trattamenti di CIGS in favore dei lavoratori dipendenti dalle imprese ammesse a procedure
concorsuali, il Ministero del Lavoro precisa che i requisiti per l’ammissione a tali trattamenti
devono essere perfezionati entro il 31/12/2015
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