Assunzione o trasferimento di lavoratori
italiani in Paesi non aderenti all’'Unione
europea - Autorizzazione preventiva -
Interpello N. 13/14 del Ministero del
Lavoro

14 Luglio 2014

Il Ministero del Lavoro precisa che le aziende straniere, aventi sede legale ed operativa in un Paese
extracomunitario, sono tenute a richiedere, allo stesso Ministero, il rilascio dell’autorizzazione
preventiva qualora intendano assumere, presso la propria sede estera, un lavoratore italiano
residente in Italia
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